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« «L’architecture est le point 
de départ lorsqu’on veut 
conduire l’humanité vers  
un AVENIR meilleur.

Taux d’obtention du diplôme/Titre 97 % (2O25)

Taux de présentation aux examens 97 %  (2O25)

Taux de poursuite d’études 81 % (2O24)

Taux d’interruption en cours de formation 9%

Nombre de classes par année 2

NOS CHIFFRES CLÉS

Effectif maximum par classe 3O

Possibilité de VAE Nous consulter

Possibilité de validation par bloc de compétence Nous consulter

Taux d’apprenants en emploi salarié  
6 mois après leur sortie de formation

68%

Le Corbusier
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AFIP FORMATIONS
L’ÉCOLE DE L’ALTERNANCE

NOTRE ENGAGEMENT

Développer l’apprentissage Faire grandir nos partenaires

Adaptation continue  
de l’offre de formation Approche pédagogique inclusive

NOS VALEURS

Le goût de la réussite L’accompagnement

La professionnalisation

Actuellement spécialisée autour de 6 pôles de formation en initial et en 
alternance, l'école existe depuis 1995 sur Lyon et Villeurbanne. CFA depuis 
mai 2O19, l'établissement forme chaque année plus de 8OO étudiants  
du Post Bac au Bac+5. Nos BTS sont reconnus par l'État, et nos cycles 
Bachelors, Mastères, et Titres Pro sont inscrits au RNCP*.
Afin de correspondre parfaitement à la réalité du milieu professionnel,  
le renouvellement fréquent du contenu des cours et l’enrichissement 
des filières sont au cœur de la démarche pédagogique de l’école. Ces 
valeurs assurent aux étudiants des conditions optimales de débouchés 
à la fin de leur cursus. À la rentrée 2O23, l’AFIP Formations confirme  

sa capacité d’innovation en s’implantant dans le secteur universitaire de la DOUA  
à Villeurbanne. Ce nouveau Campus moderne d'une surface de 4OOO m2, éco-res-
ponsable et spécialement conçu pour les besoins techniques des  étudiants en 
apprentissage, offre un cadre optimum pour étudier et s'épanouir.
Enfin toute l'équipe encadrante est attachée à maintenir un lien particulier avec 
chaque étudiant. Elle s'engage à les accompagner tout au long de leur parcours 
et à leur proposer un enseignement de qualité dispensé par des intervenants 
professionnels passionnés issus du métier visé. En moyenne, nos formateurs 
ont 17,8 années d'expérience professionnelle.

*RNCP : Répertoire National des Certifications Professionnelles 
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Pourquoi choisir 
l'école AFIP ?

Minimum 5 ans d'expérience
En activité dans le secteur
Expertise technique reconnue

Suivi individuel régulier
Coaching professionnel
Préparation à l'emploi

Postes de travail créatif
Imprimantes 3D

Visites de chantiers d'exception
Mises en situation réelles
Projets grandeur nature

Espaces de prototypage
Outils professionnels

FORMATEURS PROFESSIONNELS

ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISÉ

STUDIO DE CRÉATION NUMÉRIQUE

ATELIERS DE DESIGN

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL

À l'école AFIP Formations, l’apprentissage se fait au plus proche  
du monde professionnel. Nos laboratoires pédagogiques innovants 
et nos équipements adaptés préparent chaque apprenti à réussir  
sa carrière. Voici ce qui fait notre force :
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Le titre Designer en Architecture d’Intérieur est une formation de niveau 6 
qui prépare des professionnels capables de concevoir, aménager et va-
loriser des espaces intérieurs adaptés à chaque usage. Cette formation, 
dispensée sur trois ans dont deux en alternance, permet de maîtriser 
l’ensemble du processus, de l’analyse des besoins du client jusqu’à la 
préparation du DCE. Les diplômés deviennent des designers en architec-
ture d’intérieur aptes à créer des concepts cohérents, coordonner les 
équipes de projet, et assurer la faisabilité technique et esthétique dans 
des contextes variés, qu’ils soient résidentiels, commerciaux ou culturels.

DESIGNER EN ARCHITECTURE  
D'INTÉRIEUR
CYCLE BACHELOR

OBJECTIF

EN FIN DE FORMATION, VOUS SEREZ CAPABLE DE :

•	 �Analyser les besoins d’un client et les contraintes d’un espace 
à aménager

•	 �Élaborer une démarche créative et formuler une intention 
de projet claire et argumentée

•	 �Concevoir un projet d’aménagement d’intérieur, de l’esquisse 
jusqu’au dossier technique final

•	 �Produire des représentations graphiques (plans, croquis, 
perspectives, modélisations 3D, rendus)

•	 �Sélectionner les matériaux, mobiliers et solutions techniques 
adaptés au projet

•	 �Assurer le suivi de la réalisation en lien avec les différents 
corps de métier

•	 �Gérer un projet en respectant les délais, les contraintes 
réglementaires et le budget défini

•	 �Mobiliser les outils numériques et logiciels professionnels 
d’architecture intérieure

•	 �Communiquer efficacement ses idées à l’écrit comme à l’oral 
auprès de clients et partenaires

ORGANISATION :

•	 Alternance : 2 à 3 semaines en entreprise, 1 semaine en formation
•	 Formation en présentiel sur le campus
•	 Contrôle continu pour un suivi régulier
•	 �Validation du titre RNCP38O12 selon les modalités d’examen en juin/

juillet
•	 Année 1 : 594h de cours 
•	 Année 2 & 3 : 42Oh de cours
•	 Stage de 1O à 12 semaines la première année

LES MÉTIERS ACCESSIBLES APRÈS LA FORMATION :

•	 Designer d'intérieur
•	 Architecte décorateur
•	 Concepteur aménageur d'espaces intérieurs
•	 Designer d’environnement
•	 Designer d’espaces intérieur
•	 Concepteur en aménagement intérieur

ALTERNANCE
TITRE RNCP NIVEAU 6
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PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

ANNÉE 2

ANNÉE 3

ANNÉE 1

Les modules de formations qui vont rythmer votre cursus :

MODULE DESCRIPTION
Anglais Acquisition du vocabulaire technique et pratique de l'expression orale professionnelle

Histoire de l’art Étude des grands courants artistiques jusqu’à la Renaissance

Scénographie Construction de volumes et mise en espace à des fins narratives et fonctionnelles

Atelier de conception Développement de projets créatifs autour de problématiques d’aménagement

Analyse architecturale Lecture critique de l’espace et initiation à la méthodologie d’analyse

Expression plastique Exploration des outils graphiques et travail des rendus matières

Rough Apprentissage du croquis rapide en situation de projet

Technologie Initiation aux matériaux et aux éléments de construction

Droit et réglementation Bases juridiques et administratives liées à la profession

CAO (Conception Assistée par Ordinateur) Prise en main des logiciels de dessin technique (ex. AutoCAD / ArchiCad / Sketchup)

Infographie Création de supports visuels avec la suite Adobe (Illustrator)

Anglais Vocabulaire technique et communication professionnelle

TRE (Techniques de Recherche d’Emploi) Préparation au monde professionnel et à la recherche d’entreprise

MODULE DESCRIPTION
Anglais Renforcement de l’expression orale et écrite dans un contexte professionnel

CAO (Conception Assistée par Ordinateur) Modélisation avancée et précision technique

Expression plastique Approfondissement des techniques de représentation graphique

Gestion de travaux Introduction à la planification et à la coordination de chantier

Perspective Perfectionnement des systèmes de représentation spatiale

Rough Développement de la spontanéité graphique au service du projet

Analyse architecturale Lecture approfondie et critique d’espaces bâtis

Atelier de conception Conduite de projets plus complexes et réalistes

Scénographie Mise en volume et narration appliquées à l’espace

Administration et finance Initiation aux réalités économiques et budgétaires du secteur

Infographie Présentation de projets avec des outils numériques professionnels

Technologie Approche des techniques du second œuvre et choix des matériaux

Métrés Apprentissage des relevés et du chiffrage des projets

Histoire de l’art Étude des mouvements de la Renaissance à l’époque contemporaine

MODULE MODALITÉS
Anglais Renforcement de l’expression orale et écrite dans un contexte professionnel
CAO (Conception Assistée par Ordinateur) Modélisation avancée et précision technique
Expression plastique Approfondissement des techniques de représentation graphique
Gestion de travaux Introduction à la planification et à la coordination de chantier
Perspective Perfectionnement des systèmes de représentation spatiale
Rough Développement de la spontanéité graphique au service du projet
Analyse architecturale Lecture approfondie et critique d’espaces bâtis
Atelier conception Conduite de projets plus complexes et réalistes
Scénographie Mise en volume et narration appliquées à l’espace
Administration et finance Initiation aux réalités économiques et budgétaires du secteur
Infographie Présentation de projets avec des outils numériques professionnels
Technologie Approche des techniques du second œuvre et choix des matériaux
Métrés Apprentissage des relevés et du chiffrage des projets
Histoire de l’art Étude des mouvements de la Renaissance à l’époque contemporaine
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FORMATION SUR TROIS ANNÉES - 1 AN EN INITIAL / 2 ANS EN ALTERNANCE

La certification « Designer en architecture d’intérieur » est une certification de niveau 6, 
inscrite au Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP) sous le code 38O12.
Elle est délivrée par AFIP Formations, organisme certificateur, et enregistrée le 2O septembre 2O23.
Code NSF : 233n.
Les modalités d’obtention s’effectuent par validation des blocs de compétences, selon les épreuves 
organisées en fin de formation, conformément au référentiel en vigueur.
Plus d’informations : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38O12/
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L’évaluation repose sur une soutenance orale finale devant un jury professionnel, 
appuyée sur un dossier unique couvrant les quatre blocs de compétences de 
la certification.

Bloc 1 – Gérer la demande client
Le candidat analyse un besoin réel, réalise une étude de faisabilité, accompagne 
le client dans l’élaboration de son projet, rédige le brief et propose des axes 
conceptuels en lien avec les contraintes techniques, budgétaires et réglemen-
taires.

Bloc 2 – Concevoir un projet d’architecture d’intérieur
Il conçoit le projet en élaborant les notices techniques et économiques, produit 
des plans, des coupes et des vues, et estime la durée et le coût des travaux.

Bloc 3 – Piloter et assurer le suivi du projet
Il réalise les maquettes graphiques et les rendus réalistes, rédige les pièces 
techniques (CCTP, acte d’engagement, etc.), organise les consultations, suit le 
chantier et contrôle la conformité jusqu’à la livraison finale.

Bloc 4 – Gérer les fonctions supports de l’activité
Il démontre sa capacité à assurer la veille, à gérer les aspects administratifs 
et financiers du projet, à piloter une équipe, à coordonner les ressources et à 
définir une stratégie de positionnement sur le marché.

EXAMEN :
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CONDITIONS ET 
PROCÉDURE D'ADMISSION

1. PRÉREQUIS & PROFILS PRÉCONISÉS

2. CANDIDATURE EN LIGNE

3. PROCESSUS DE SÉLECTION

4. INSCRIPTION

5.� ACCOMPAGNEMENT À LA RECHERCHE D’ENTREPRISE POUR 
L’ALTERNANCE

VOUS AVEZ DES QUESTIONS ?

L'ÉCOLE AFIP EST AMBASSADEUR HANDICAP 

La formation est ouverte à tous les titulaires d'un nive	au Bac.
Toutefois, certains profils sont particulièrement recommandés :
•	 Bac général arts plastiques
•	 Bac technologique ST2A
•	 Bac professionnel artisanat et métiers d'art 
Pour l'entrée en 3ème année : BTS Design d’espace, BTS Études et Réalisation 
d’Agencement, BTS Bâtiment, ou tout autre diplôme en lien avec l’architecture.

Candidater à l'AFIP Formations est simple et rapide. Découvrez ici les étapes 
à suivre : documents à fournir, démarches à effectuer. Si vous avez des questions, 
notre équipe est disponible pour vous accompagner à chaque étape du processus 
d’admission.

•	 Une étude de votre dossier (3 derniers bulletins, certificat de scolarité, cv)

•	 Un entretien pour justifier vos motivations et vos projets (3O min)

•	 Un test pour évaluer vos connaissances (1O min)

Notre équipe de Chargés de relation entreprise vous accompagnera de votre  
admissibilité à votre inscription à l’AFIP via : 

Réponse sous 5 jours lorsque votre dossier est complet

Depuis 2O11, l’AFIP adhère à la charte H+ de la Région Auvergne-Rhô-
ne-Alpes pour favoriser l’égalité des chances. L’école s’engage ainsi  
à offrir aux étudiants en situation de handicap un accueil et un accom-
pagnement adaptés tout au long de leur formation.

Scannez ce QR code pour envoyer votre candidature

Scannez ce QR code pour avoir plus d'information  
sur les conditions d'admission et nos formations
Ou contactez notre équipe directement : 
admission@afip-formations.com
O4 72 56 32 58
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•	 Atelier de coaching personnalisé ou en groupe
•	 �Participation aux ateliers de recherche entreprise (CV, lettre de motiva-

tion, portfolio, jobboard, …) et préparation à l’entretien
•	 Job Dating et offre entreprise partenaire

NB : Votre inscription dans notre établissement ne sera définitive qu'après avoir 
contractualisé avec une entreprise pour effectuer votre alternance
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« «Imaginez aujourd'hui 
les espaces de l'avenir
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4O, rue des Antonins - 691OO Villeurbanne
Tram T1 INSA Einstein (Proche La Doua)

Tél. O4 78 37 81 81 - contact@afip-formations.com


