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Un batiment est

reussi quand il semble

avoir toujours ete la

Carlo Scarpa

NOS CHIFFRES CLES

Tauk d'obtention du diplome/Titre

Nouvelle formation 2026

Effectif marimum par classe

30

Tauk de présentation aux eramens

Nouvelle formation 2026

Possibilité de VAE

Nous consulter

Tau de poursuite d'études

Nouvelle formation 2026

Possibilité de validation par bloc de compétence

Nous consulter

Taux dlinterruption en cours de formation

Nouvelle formation 2026

Nombre de classes par année

2

Taur d'apprenants en emploi salarié
6 moais apres leur sortie de formation

Nouvelle formation
2026
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AFIP FORMATIONS
'ECOLE DE LALTERNANCE

Actuellement spécialisée autour de 6 pdles de farmation en initial et en sa capacite dinnovation en simplantant dans le secteur universitaire de la DOUA
alternance, I'école existe depuis 1995 sur Lyon et Villeurbanne. CFA depuis 3 Villeurbanne. Ce nouveau Campus maderne d'une surface de 4000 m2, éco-res-
mai 2019, I'établissement forme chaque année plus de 800 étudiants ponsable et spécialement congu pour les besoins techniques des étudiants en
du Post Bac au Bac+5. Nos BTS sont reconnus par ['€tat, et nos Bachelors, apprentissage, offre un cadre optimum pour étudier et s'épanouir.

Masteres, et Titres Pro sont inscrits au RNCP™. Enfin toute 'équipe encadrante est attachée & maintenir un lien particulier avec
Afin de correspondre parfaitement & la réalité du milieu professionnel, chaque étudiant. Elle sengage a les accompagner tout au long de leur parcours
le renouvellement fréquent du contenu des cours et l'enrichissement et 3 leur proposer un enseignement de qualité dispensé par des intervenants
des filieres sont au ceeur de la démarche pédagogique de l'école. Ces professionnels passionnés issus du métier visé. En moyenne, nos formateurs
valeurs assurent aux étudiants des conditions optimales de déboucheés ont 17,8 années d'expérience professionnelle.

3 la fin de leur cursus. A la rentrée 2023, IAFIP Formations confirme *RNCP : Repertoire National des Certifications Professionnelles

NOS VALEURS NOTRE ENGAGEMENT

Le go0t de la réussite Laccompagnement Développer I'apprentissage Faire grandir nos partenaires

Adaptation continue

La professionnalisation de l'offre de formation

Approche pédagogique inclusive




AFIP formations | fiche programme 2025

Pourquol choisir

l'ecole AFIP ?

A I'ecole AFIP Formations, I'apprentissage se fait au plus proche
du monde professionnel. Nos laboratoires pédagogiques innovants
et nos équipements adaptés préparent chaque apprenti 8 réussir
sa carriere. Voici ce qui fait notre force :

FORMATEURS PROFESSIONNELS

Minimum 5 ans d'expérience
en activité dans le secteur
Expertise technique reconnue

ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

Suivi individuel régulier
Encadrement par un responsable de filiere
Préparation 3 I'emploi

MATERIELS DE FORMATION

Lunettes 3D

Imprimantes 3D

Scanner 30

Double écan par poste
Logiciels techniques :
ATTIC+, REVIT, Autocad,
MS project, Robot
Applications normatives :
Batitel, Batiprix, Batipédia
(Normes frangaises, Eurocodes
ATEKM DUT)

PLATEAUX TECHNIQUES LAB'ECO-BAT

Logiciels professionnels de
gestion technique du batiment
et BIM

Systemes GIB/GTC, capteurs loT
et infrastructures connectées

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL

Visites de chantiers de construction
Mises en situation réelles

Projets appliqués au secteur

du batiment
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EXPERT

EN DIGITALISATION i

ET EXRLOITATION DIPLOSETEI)E'RE'T:PI\?&/EAU7
DES BATIMENTS

OBJECTIF

le titre Expert en digitalisation et exrploitation des batiments est une
formation de niveau 7 qui forme des professionnels capables de conce-
voir, déployer et piloter des projets de transformation numérique des
infrastructures baties dans des secteurs variés. Cette formation en al-
ternance sur deux ans permet de maitriser toutes les étapes du pro-
cessus : audit des systemes existants, conception de solutions digitales,
déploiement de technologies connectées (GTB/GIC, loT, BIM), exploitation
des données, optimisation énergétique et pilotage de la maintenance. Les
diplomés sont préparés & intervenir dans des contextes exigeants, 8 ré-
pondre 3 des cahiers des charges complexes et 8 s'adapter auk enjeux ré-
glementaires (décret tertiaire, BACS, RE2020), techniques, économiques et
environnementauk contemporains. La certification intégre obligatairement
les quatre thématiques transversales du décret 2025-500 : transition
écologique, transfarmation numérique, accessibilité et sécurité au travalil.

EN FIN DE FORMATION, VOUS SEREZ CAPABLE DE :

- Analyser la faisabilité d'un projet de digitalisation du batiment en iden-
tifiant les besoins du maitre d'ouvrage et les contraintes techniques
du site

- Elaborer un diagnostic énergétique et numérique complet avec trajec-
toire de décarbonation et analyse économique

- Concevoir une architecture digitale du batiment intelligent en définis-
sant les systemes, technologies et solutions adapteés

- Réaliser les spécifications techniques : cahiers des charges, dimen-
sionnement loT, architecture BOS/BMS, interfaces de supervision

- Déployer et superviser les installations : sélection des prestataires,
coordination des lots techniques, commissionnement

- Piloter 'exploitation : monitoring énergétique, maintenance prédictive,
optimisation des performances, reporting réglementaire

- Manager un projet de transformation digitale : planification, coordination
multi-lots, management BIM, conduite du changement, pilotage qualité

- Intégrer les dimensions réglementaires, environnementales, d'accessi-
bilité et de sécurité 3 toutes les étapes du projet

[ (|
[ T

LES METIERS ACCESSIBLES APRES LA FORMATION :

- Responsable digitalisation et performance énergétique des batiments
- Chef de projet smart building et systemes connectes

- Consultant en aptimisation de l'erploitation des infrastructures béties
- Responsable BIM management et coardination numérique

- Expert en analyse de données d'exploitation et maintenance prédictive

ORGANISATION :

- Alternance : 2 3 3 semaines en entreprise / 1 semaine en formation
- fFormation en présentiel sur le campus

- Validation du parcours selon les modalités d'eramen en juin/juillet
- Année 1: 420 h de cours

- Année 2: 420 h de cours




AFIP formations | fiche programme 2025 6 m———

PROGRAMME PEDAGOGIQUE

FORMATION SUR DEUX ANNEES

Les modules de formations qui vant rythmer votre cursus :
ANNEE 1 et 2

MODULE

Cadrage et diagnostic de projet batiment

Modélisation énergétique et trajectoire de décarbonation

Architecture digitale du batiment intelligent
Ingénierie financiére et montage de projet
€co-conception et accessibilité numérique

Spécifications techniques et cahier des charges

Infrastructure loT et réseaux de capteurs
Architecture BOS et gestion des données
Systeme de gestion technique centralisée
Interfaces de supervision et UR
Innovation technologique et conformité
Réception technique et commissionnement
Monitoring et optimisation énergétique
Stratégies de maintenance intelligente
Documentation et capitalisation technique
Planification et pilotage de projet
Coordination opérationnelle multi-lots
Management BIM et maquette numérique
Conduite du changement

Management de I3 qualité projet
Amélioration continue et capitalisation

DESCRIPTION
Analyse des besoins et des systemes existants
Simulation des performances et plan de réduction des émissions
Conception des systemes connectes et de leur intégration
Analyse économique et retour sur investissement
Intégration des enjeux environnementaux et d'accessibilité
Rédaction des documents techniques du projet
Déploiement des capteurs et réseaux connectés
Organisation et sécurisation des données du batiment
Paramétrage et pilotage des équipements GT8/GIC
Création de tableaux de bord et interfaces utilisateur
Veille technologique et respect des normes
Validation et mise en service des installations
Suivi et ameélioration des performances énergétiques
Anticipation des pannes et optimisation des interventions
Gestion documentaire et retour d'expérience
Organisation et suivi du projet
Gestion des équipes et des prestataires
Coordination et exploitation de la maquette numérique
Accompagnement des utilisateurs et des équipes
Assurance qualité et satisfaction client

Optimisation des processus et partage des bonnes pratiques

EPREUVES

Lévaluation repose sur quatre épreuves finales correspondant auk quatre blocs de compétences de la certification. Chaque
bloc donne lieu 3 la production d'un dossier écrit & remettre 5 jours ouvrés avant I'ekamen, et & une soutenance orale
devant jury.

Bloc 1: Elaboration d'une stratégie de gestion intelligente et écologique d'un batiment

Le candidat élabore un dossier stratégique comprenant diagnostic technique et énergétique, modélisation des perfor-
mances, trajectoire de décarbonation, analyse économique et feuille de route de digitalisation. Il présente oralement sa
démarche et les préconisations retenues a partir du dossier remis.

Bloc 2 : Conception d'un systeéme de gestion et de pilotage intelligent du batiment

le candidat congoait une architecture digitale complete intégrant cahier des charges, infrastructure loT, architecture B80S,
systemes GIB/GIC et interfaces de supervision. Il présente son projet 8 I'appui dun argumentaire structuré, en justifiant
ses choix techniques et technologiques.

Bloc 3 : Pilotage de la vie du batiment

le candidat constitue un dossier d'exploitation comprenant protocoles de commissionnement, stratégies de monitoring
énergétique, plan de maintenance prédictive et documentation technique. Il expose devant jury son dispositif d'optimisa-
tion des performances et les actions correctives.
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Bloc 4 : Gestion d'un projet complexe multipartite

Le candidat présente un dossier complet de gestion de projet avec planification détaillée, coordination des lots techniques,
management BIM, conduite du changement et pilotage qualité. Il démontre sa capacité 3 coordonner les parties prenantes
et 3 garantir la réussite du projet.

La certification « Expert en digitalisation et exploitation des batiments » est une certification de niveau 7, dont
la demande d'enregistrement au Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP) a été déposee

Ex aupres de France Compétences. Elle sera délivrée par AFIP FORMATIONS, arganisme certificateur.

MINISTERE Code NSF : 201n (Conception en automatismes et robotique industriels, en informatique industrielle), 227 (Energie,
DE L'EDUCATION JURIRS - ) ) )

NATIONALE génie climatique), 232n (Batiment : construction et couverture, conception).

L Les modalités d'obtention seffectuent par validation des blocs de compétences, selon les épreuves organisées
Frareraitd

en fin de formation, conformément au référentiel en vigueur. Chaque bloc peut étre validé indépendamment.
La certification compléte est obtenue par validation des quatre blocs.




AFIP formations | fiche programme 2025 7 —

7y
g y
e




AFIP formations | fiche programme 2025

CONDITIONS ET
PROCEDURE D'ADMISSION

Candidater 3 I'RFIP Formations est simple et rapide. Découvrez ici les étapes

3 suivre : documents 3 fournir, démarches 3 effectuer. Si vous avez des questions,
notre équipe est disponible pour vous accompagner 3 chaque étape du processus
d'admission.

1. PREREQUIS & PROFILS PRECONISES

La formation Expert en digitalisation et exploitation des batiments est ouverte

3 tous les titulaires dun dipldme de niveau 6 validé.

Toutefois, certains profils sont particulierement recommandes : tout autre diplome
en lien avec le génie climatique, linformatique industrielle, la gestion technique

du batiment, Iélectrotechnique ou le BTP

2. CANDIDATURE EN LIGNE

3. PROCESSUS DE SELECTION

- Une 8tude de votre dossier (3 derniers bulletins, certificat de scolarité, cv)
- Un entretien pour justifier vos motivations et vos projets (30 min)
- Un test pour évaluer vos connaissances (10 min)

4. INSCRIPTION

Réeponse sous b jours lorsque votre dossier est complet

5. ACCOMPAGNEMENT A LA RECHERCHE D’ENTREPRISE POUR
L'ALTERNANCE

Notre équipe de Chargés de Relation Entreprise vous accompagnera de votre
admissibilité a votre inscription 3 I'AFIP via :

- Ptelier de coaching personnalisé ou en groupe

- Participation aux ateliers de recherche entreprise (CV. lettre de motiva-
tion, portfolio, jobboard, ..)

- Préparation 3 I'entretien

- Job Dating et offres entreprises partenaires

N1B:: Viotre inscription dans notre établissement ne sera définitive qu'apres avoir
contractualisé avec une entreprise pour effectuer votre alternance

VOUS AVEZ DES QUESTIONS ?

Scannez ce (R code pour avoir plus dinformation
sur les conditions d'admission et nas formations
Ou contactez notre équipe directement :
admission@afip-formations.com

0472 56 32 58

L'ECOLE AFIP EST AMBASSADEUR HANDICAP

m Depuis 2011, I'AFIP adhere  la charte H+ de la Région Auvergne-Rho-

’ Hi ) ne-Alpes pour favoriser égalité des chances. Lécole sengage ainsi

==/ 3 offrir aux étudiants en situation de handicap un accueil et un accom-
pagnement adaptés tout au long de leur formation.
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AFR

Lécole de votre avenir

40, rue des Antonins - 69100 Villeurbanne
Tram T11NSA Einstein (Proche La Doua)
Tel. 04 78 37 81 81 - contact@afip-formations.com



